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REGULAMENTO GERAL

Alterada a redacéo do Artigo 5°, inciso V, alinea “a”, itens 1.1
a 1.6; Artigos 41 e 43 da Subsecéo |, Secéo Il do Capitulo 1V;
Artigo 47 e Paragrafo Unico da Subsecdo Il, Secdo Il do
Capitulo IV.

TITULO I
DA NATUREZA JURIDICA, DA FINALIDADE, OBJETIVO,
DA SEDE E FORO

CAPITULO |
NATUREZA JURIDICA

Art. 1° O Instituto Tecnoldgico e de Pesquisas do Estado de
Sergipe - ITPS, constituido, em regime especial, a partir da fusdo de que trata a
Lei n°® 5511 de 28 de dezembro de 2004, ¢ uma Autarquia Especial da
Administracdo Estadual Indireta, do Poder Executivo do Estado de Sergipe,
dotada de personalidade juridica de direito publico, vinculado a Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Econdmico e da Ciéncia e Tecnologia -
SEDETEC.

8 1°. O ITPS rege-se pela Lei n® 5.511, de 28 de dezembro de 2004,
alterada pela Lei n°® 5.771 de 12 de dezembro de 2005, combinada com
disposicOes das Leis de n° 4.749, de 17 de janeiro de 2003, 2.608 de 27 de
fevereiro de 1987 e 2.960, de 09 de abril de 1991, pelo seu Regulamento Geral,
por normas internas que adotar e por outras disposicdes legais que lhe sejam
aplicaveis.

8 2°. Em sua natureza, o ITPS € caracterizado por possuir
patriménio, receita e quadro de pessoal proprios, bem como, autonomia
administrativa, financeira, técnica e patrimonial.

CAPITULO I
DA FINALIDADE E OBJETIVO
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Art. 2°. O Instituto Tecnoldgico e de Pesquisas do Estado de
Sergipe - ITPS tem por finalidade atuar como entidade operacional da
Administracdo Estadual, participante da implementacéo e execucdo da politica
de ciéncia e tecnologia do Governo Estadual, objetivando a operacionalizacéo,
junto com a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econémico e da Ciéncia
e Tecnologia - SEDETEC, da politica governamental relativa a promocao e
realizacdo de estudos, e de pesquisas cientificas e tecnoldgicas, bem como a
prestacdo de servicos técnicos, sob a forma de ensaios, testes e analises, nas
areas da ciéncia, e da tecnologia, da metrologia, da qualidade de bens e
servigos, e de quimica, microbiologia e resisténcia.

CAPITULO I11
DA SEDE E FORO

Art. 3°. O Instituto Tecnoldgico e de Pesquisas do Estado de
Sergipe - ITPS tem sede e foro na cidade de Aracaju, Capital do Estado de
Sergipe, com atuacdo e competéncia, na sua area de acdo, em todo Territorio
Estadual, devendo atuar de forma integrada com oOrgdos e entidades da
Administracdo Publica Estadual.

, TITULO I o
DAS AREAS DE COMPETENCIA E ATRIBUICOES BASICAS
DO ITPS

Art. 4°. Compete ao Instituto Tecnologico e de Pesquisas do Estado
de Sergipe — ITPS:

| — participar e colaborar na elaboracdo e execucdo da politica e
respectivo plano de desenvolvimento cientifico e tecnologico do Estado, e,
quando for o caso, da Regiao;

Il — promover e coordenar a realizacdo de programas e projetos de
pesquisa;

Il — executar e coordenar a Politica Metroldgica Estadual, com a
realizacdo de fiscalizacGes, verificacOes e ensaios nas areas de Metrologia e
Qualidade Industrial, e Produtos Certificados;
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IV — orientar e assistir as comunidades, na solucdo de problemas
técnicos;

V — promover a divulgacdo de resultados de pesquisas e de
trabalhos cientificos e tecnoldgicos que contribuam para o desenvolvimento
socio-econémico do Estado de Sergipe;

VI — promover a adaptacao de tecnologias de producéo, levando em
conta as condicg0es e peculiaridades do Estado de Sergipe;

VIl — pesquisar, desenvolver projetos e colaborar com entidades
publicas e privadas, racionalizando a exploracdo econdmica das riquezas
minerais, vegetais e animais do Estado;

VIII — colaborar com as entidades responsaveis pela preservacao do
meio ambiente;

IX — realizar ensaios laboratoriais, testes e analises, nas areas afins
do objetivo da entidade;

X — apoiar a formacdo ou aperfeicoamento de técnicos do Estado,
nos diversos campos da ciéncia e da tecnologia; e

Xl - exercicio de outras atividades ou atribuicbes correlatas a
realizacdo da sua finalidade ou a consecucdo do seu objetivo, e as que forem
regularmente conferidas, estabelecidas ou determinadas.

TITULO 1l
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 5° O Instituto Tecnoldgico e de Pesquisas do Estado de
Sergipe - ITPS tera a seguinte estrutura organizacional basica:

| - ORGAO COLEGIADO
- Conselho Deliberativo — CD.

Il - DIRETORIA EXECUTIVA
a) Presidéncia— PRESI;
b) Diretoria Administrativa e Financeira — DIRAF;
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c) Diretoria Técnica — DITEC.

11l - ORGAO DE DIRECAO SUPERIOR E DE APOIO E
ASSESSORAMENTO

a) Presidéncia — PRESI,

1. Gabinete da Presidéncia — G/PRESI;

2. Procuradoria Juridica — PROJUR,;

3. Assessoria-Geral de Planejamento — AGEPLAN;
3.1. Geréncia de Projetos e Convénios — GEPROCON,;
3.2. Geréncia de Informatica — GEINFORM;

4. Assessoria-Geral de Gestao de Qualidade —

AGEQUALL.

IV - ORGAOS INSTRUMENTAIS

a) Diretoria Administrativa e Financeira — DIRAF;
1.Geréncia de Recursos Humanos — GERH;
1.1. Coordenadoria de Administracdo de Pessoal-
COAPE;
2. Geréncia de Contabilidade e Finangas — GECONF;
2.1. Coordenadoria de Orcamento e Financas-CORFI;
2.2. Subcoordenadoria de Contabilidade;
3. Geréncia de Apoio Administrativo — GEAAD
3.1. Coordenadoria de Transportes;
3.2. Coordenadoria de Servigos Gerais;
3.2.1. Subcoordenadoria de Protocolo e Arquivo.

V - ORGAOS OPERACIONAIS

a) Diretoria Técnica— DITEC;
1. Geréncia de Atividades Técnicas — GEATEC;
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1.1. Laboratorio de Solos e Quimica Agricola — LSOL;
1.1.1. Servicos de Preparacdo de Amostras — SPASOL,;
1.2. Laboratdrio de Ensaios Inorganicos — LEI;

1.3. Laboratdrio de Quimica Organica — LABORG;

1.4. Laboratorio de Bromatologia — LBROMO;

1.5. Laboratorio de Microbiologia — LMICRO;

1.6. Laboratério de Quimica de Agua — LQA;
(Alteracdo por forca da Resolucdo n° 005/2014, de
31/03/2014 do Conselho Deliberativo do ITPS,
Homologada pelo Decreto Estadual n° 29.893, de
06/10/2014, publicados no Diéario Oficial do Estado de
Sergipe, de 10/10/2014).

2. Geréncia de Infra-Estrutura Tecnoldgica —
GEINTEC;

2.1. Coordenadoria de Servico de Atendimento ao
Cliente-COSAC;

2.2. Coordenadoria de Documentacdo Tecnoldgica e
Biblioteca-CODTEB;

2.3. Subcoordenadoria do Centro de Memoria da
Ciéncia e Tecnologia de Sergipe-SUCMCTS.
3. Geréncia Executiva de Metrologia, Normalizacgéo e
Qualidade Industrial - GEREMETRO;

3.1. Geréncia de Metrologia - GEMETRO;
3.1.1.Coordenadoria de Produtos Pre-Medidos e
Metrologia Cientifica-COPREM,;

3.1.2. Coordenadoria de Metrologia Legal-COMEL;
3.1.2.1. Subcoordenadoria de Massa, Volume e
Comprimento-SUMAV.
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3.2. Geréncia de Qualidade e Produtos Certificados —
GEQPROC;
3.2.1. Coordenadoria de Organismos de Inspecéo, Gas
Natural Veicular e Cargas Perigosas-COl;
3.2.2. Coordenadoria de Produtos Industrializados-CPlI;
3.2.2.1. Subcoordenadoria de Produtos
Regulamentados e Certificados Compulsoriamente-
SUPRC;

4. Coordenadoria de Documentacéo e Inspecédo-CDI.

TITULO IV
DA ESTRUTURACAO E COMPETENCIAS DOS ORGAOS

CAPITULO |
Do Conselho Deliberativo

Art. 6°. O Conselho Deliberativo do Instituto Tecnologico e de
Pesquisas do Estado de Sergipe — ITPS, orgdo superior deliberativo, com
funcdes de orientacdo, normatizacdo e fiscalizacdo, serd& composto por 09
(nove) membros, assim designados:

| — 0 Secretario de Estado do Desenvolvimento Econdémico e da
Ciéncia e Tecnologia;

Il — o Diretor-Presidente do ITPS;

I11 — 0 Reitor da Universidade Federal de Sergipe;

IV — 0 Reitor da Universidade Tiradentes;

V — 05 (cinco) membros de livre escolha do Governador do Estado
e por ele nomeados.

8 1°. O Conselho Deliberativo é presidido pelo Secretario de Estado
do Desenvolvimento Econdmico e da Ciéncia e Tecnologia, €, na sua auséncia
ou impedimento, pelo Diretor-Presidente do ITPS.
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§ 2°.0s membros do Conselho Deliberativo devem ser substituidos,
em suas faltas ou impedimentos, pelos seus substitutos legais ou
regulamentares, nos casos dos incisos I, Il, Il e IV, e pelos respectivos
suplentes no caso inciso V, do “caput” deste artigo.

§ 3°.0 mandato dos membros de que trata o inciso V do caput deste
artigo, assim como de seus suplentes, ndo pode exceder o periodo
governamental em que forem nomeados.

8 4° As decisbes do Conselho Deliberativo sdo tomadas por
maioria simples de votos, podendo, em determinados casos, ser por maioria
absoluta dos respectivos membros, conforme definido no Regulamento Geral
da Autarquia e/ ou no Regimento Interno no mesmo Conselho.

8 5° Ao Presidente do Conselho Deliberativo cabe, além do voto
comum, também o voto de qualidade, este, porém somente no caso de empate
nas votacoes.

8 6° O Conselho Deliberativo é secretariado por um servidor do
ITPS, ou a ele cedido, indicado pelo Presidente do mesmo Conselho, designado
para exercer a funcdo de Secretario.

§ 7°. Os membros do Conselho Deliberativo fazem jus a “jeton” ou
gratificacdo de presenca, pelo comparecimento a reunides, de acordo com o
estabelecido legalmente em Decreto Governamental.

8 8 °. As normas de funcionamento do Conselho Deliberativo do
ITPS e o detalhamento de suas atribuicbes, com base na respectiva
competéncia, devem ser fixados no seu Regimento Interno.

8 9°. As decisfes do Conselho Deliberativo da Autarquia, quando
depende da expedicéo de ato, devem ter a forma de Resolucéo.

Art. 7°. O Conselho Deliberativo — CD possui as seguintes
competéncias:

| — aprovar o Regulamento Geral do ITPS, e suas alteragdes, para
posterior homologacédo do Governador do Estado;
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Il — aprovar 0 seu Regimento Interno, e posteriores reformas ou
alteracoes;

1l — aprovar os relatorios, balancetes, balancos, demonstrativos
financeiros e prestacdo de contas das atividades da Autarquia, e, se for o caso,
da propria Presidéncia;

IV — aprovar, no que couber, orientagdes ou instrucdes sobre
licitacdo e contratos, nos termos da legislacédo federal e estadual pertinentes;

V — aprovar medida de proposta de alteragdo da estrutura
organizacional do ITPS, para propositura ao Governo do Estado;

VI — aprovar e acompanhar os programas, projetos, diretrizes e
planos de trabalho do ITPS;

VIl — analisar e aprovar a proposta de orcamento anual da
Autarquia e suas alteracoes;

VIl — deliberar sobre as tabelas de taxas, pregos e/ou tarifas que
venham a ser cobrados por servigos prestados, e de multas ou outras
cominac0es legais aplicadas pelo ITPS;

IX — deliberar sobre o recebimento de doagdes, a obtencdo de
financiamentos ou realizacdo de operacdes de crédito, a celebracdo de
convénios, a aquisicdo e a alienacdo de bens moveis e a aquisicdo de bens
imoveis;

X — autorizar a Diretoria Executiva a propor ao Governo do
Estado, que promova a obtencdo de autorizacdo legislativa para alienacéo,
inclusive doacéo, ou gravame, de bens imoveis da Autarquia;

Xl — deliberar sobre mutacOes patrimoniais que se fizerem
necessarias;
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XII — propor, se for o caso, a politica de pessoal e de remuneracdo,
bem como o plano de cargos e vencimentos ou salarios do ITPS, para
encaminhamento, pelo Governo do Estado, ao Poder Legislativo;

XIHI — deliberar sobre a admissdo e demissdo ou dispensa de
servidores, por proposta da Presidéncia da Autarquia;

XIV — dar posse aos Diretores membros da Diretoria Executiva do
ITPS;

XV — julgar, em segunda instancia administrativa, oS recursos
interpostos por servidores da Autarquia;

XVI — velar pelo perfeito atendimento a finalidade ou objetivo da
Autarquia, especialmente quanto a execucdo de programas ou projetos de
interesse do Estado; e

XVII — deliberar sobre quaisquer outras questdes de interesse do
ITPS, na forma das disposi¢cbes do Regulamento Geral da Autarquia e do seu
Regimento Interno.

CAPITULO 1l
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Secao |
Da Composicao

Art. 8°. A Diretoria Executiva do Instituto Tecnoldgico e de
Pesquisas do Estado de Sergipe - ITPS é composta por 03 (trés) membros, que
sdo os Diretores Executivos, nomeados, em comissdo, por Decreto do
Governador do Estado, ocupantes dos cargos de Diretor-Presidente, Diretor
Administrativo e Financeiro e Diretor Tecnico.

Paragrafo unico. Os Diretores Executivos devem ser brasileiros,
natos ou naturalizados, de reputacdo ilibada, formacdo universitaria e de
elevado conceito no campo de sua especialidade.

Secéao Il
Da Posse
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Art. 9°. Os Diretores Executivos serdo investidos nos seus cargos,
pelo Conselho Deliberativo do Instituto Tecnoldgico e de Pesquisas do Estado
de Sergipe - ITPS, mediante assinatura no “Termo de Posse” lavrado em livro
proprio.

Paragrafo anico. Os membros da Diretoria Executiva do ITPS,
ficam obrigados a apresentar, na data da posse e ao deixar o cargo, copia da

ultima declaracdo de bens, apresentada a Secretaria da Receita Federal, que
deve constar da publicacdo no Diario Oficial do Estado.

Secao Il
Das Competéncias
Art. 10. Compete a Diretoria Executiva, a responsabilidade de
analisar, discutir e decidir sobre matérias de competéncia da Autarquia,
ressalvadas as competéncias do Conselho Deliberativo, bem como:
| — exercer a administracdo do ITPS;
Il — desenvolver o planejamento estratégico e operacional do ITPS;

I11 — editar normas sobre matérias de competéncia do ITPS;

IV — julgar, em grau de recurso, as decisdes dos Diretores, mediante
provocacéo dos interessados; e

V — elaborar e propor ao Conselho Deliberativo e ao Secretario a
quem o ITPS estiver vinculado, politicas, diretrizes gerais e normas destinadas
a permitir ao Instituto o cumprimento de seus objetivos.

Secao IV
Das Atribuigdes dos Titulares da Diretoria Executiva

Art. 11. S&o atribui¢bes comuns aos Diretores Executivos:

| — cumprir e fazer cumprir as disposic¢des regulares no ambito das
atribuicdes do ITPS;

10
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Il — zelar pelo desenvolvimento e credibilidade interna e externa do
ITPS e pela legitimidade de suas agoes;

I11 — zelar pelo cumprimento dos planos e programas do ITPS;

IV — praticar e expedir os atos de gestdo administrativa, no ambito
de suas atribuicdes;

V — cumprir e fazer cumprir as decisdes tomadas pelo Conselho
Deliberativo;

VI — contribuir com subsidios para propostas de ajustes e
modificacbes na legislacdo, necessarios a modernizacdo do ambiente
institucional de atuacdo do ITPS; e

VIl — coordenar as atividades das unidades organizacionais sob sua
responsabilidade.

o _ capiTULOIl
DO ORGAO DE DIREGAO SUPERIOR E DOS ORGAOS DE APOIO E
ASSESSORAMENTO

Secao |
Da Presidéncia

Art. 12. A Presidéncia — PRESI serad exercida pelo ocupante do
cargo de Diretor-Presidente, a quem compete a direcdo superior das atividades
e servigos da Autarquia.

Art. 13. Os atos do Diretor-Presidente do ITPS revestem-se da
forma juridica de Portaria, ressalvados os atos estritamente internos de
orientagéo e/ou instrucéo.

Art. 14. Em suas auséncias eventuais ou impedimentos ocasionais,
o Diretor-Presidente sera substituido, pelo Diretor devidamente designado
mediante Portaria da Presidéncia, salvo disposicdo em contrario, em Decreto
Governamental.

11
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Art. 15. Sdo atribuicOes do Diretor-Presidente:

| — dirigir, em grau hierarquico superior, as atividades e servicos da
Autarquia, inclusive das suas unidades instrumentais e operacionais;

Il — cumprir e fazer cumprir as normas legais e regulares aplicaveis
as suas areas de atuacao;

1l — representar o ITPS, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele, podendo designar procuradores e prepostos;

IV — definir a Politica de Qualidade do ITPS;
V — determinar a realizacdo de aquisi¢des de bens e servigos;

VI — firmar contratos, convénios e outros ajustes, na forma regular;

VIl — prover os Cargos em Comissdo, salvo os dos Diretores
Executivos, e Fungbes de Confianca, na forma da legislacdo e normas
regulamentares;

VIII — exercer e executar a politica de concessdo de direitos,
deveres e responsabilidade aos servidores da Autarquia;

IX — promover e apresentar ao Conselho Deliberativo, relatorios,
balancetes, balancos, demonstrativos financeiros e prestacdes de contas das
atividades da Autarquia e, se for o caso, da propria Presidéncia;

X — designar substitutos eventuais dos demais Diretores Executivos
da Autarquia;

Xl — promover a elaboracdo da proposta de orcamento e de
programa de trabalho do ITPS, e submeté-los a apreciacdo do Conselho
Deliberativo, promovendo, posteriormente, ap0s aprovacdo legislativa do
Orcamento, a consequiente execucao orcamentaria;

XIl — delegar atribuicbes de sua competéncia, respeitadas as
restri¢cbes ou limites legais;

12
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XII — promover as acOes executivas referentes a prestacdo de
servicos e o desenvolvimento e a disseminacdo de dados e informagbes nas
areas inerentes aos objetivos da Autarquia;

XIV — promover 0s meios ou medidas necessarias ou
indispensaveis, ao pleno funcionamento e a completa realizacdo das atividades
a cargo da Autarquia;

XV — propor ao Conselho Deliberativo a criagdo ou modificacdo de
unidades que integrem a estrutura organizacional da Autarquia, bem como as
alteracOes e transformacgdes de cargos em comissdo e funcdes de confianca
desde que néo resultem em aumento de despesa; e

XVI — exercer outras atividades inerentes a Presidéncia, bem como
as que forem regularmente conferidas ou determinadas.

Secao Il
DOS ORGAOS DE APOIO E ASSESSORAMENTO

Subsecéo |
Do Gabinete da Presidéncia

Art. 16. O Gabinete da Presidéncia — G/PRESI subordinado
diretamente ao Diretor-Presidente, € responsavel pelo apoio a Presidéncia, e
assessoramento a Diretoria Executiva na area de comunicacdo e marketing,
tendo como competéncias:

| — prestar apoio e assisténcia ao Diretor-Presidente do ITPS, no
desenvolvimento de suas atividades administrativas, politicas e de
representacéo social;

Il — organizar o expediente, controlar a pauta e a realizacdo de
audiéncias, reunides e despachos do Diretor-Presidente;

Il — promover a organizacdo, coordenacdo, execucao,
acompanhamento e controle das atividades de comunicacéo integrada do ITPS;

IV — desenvolver acBes estratégicas na area de marketing e de
comunicagao;

13
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V — estabelecer uma politica global e especifica de comunicagéo,
interna e externa; e

VI — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que Ihe forem conferidas ou determinadas.

Paragrafo unico. O Gabinete da Presidéncia sera dirigido por
ocupante de cargo de provimento em comisséo de Diretor-Chefe de Gabinete,
escolhido preferencialmente, dentre os servidores do ITPS.

Subsecéo 11
Da Procuradoria Juridica

Art. 17. A Procuradoria Juridica — PROJUR, subordinada
diretamente ao Diretor-Presidente, é responsavel pelo assessoramento a
Presidéncia e demais areas internas do ITPS, em matéria juridica, tendo como
competéncias:

| — representar o ITPS, em juizo ou fora dele, quando por delegacéo
do Diretor-Presidente, promovendo e acompanhando todos 0S processos
judiciais ou extrajudiciais;

Il — prestar assisténcia juridica, como também assessorar o
Conselho Deliberativo, Presidéncia, Diretoria Executiva e demais 6rgaos da
Autarquia, nos assuntos de natureza juridica;

1l — elaborar, examinar e aprovar previamente a formalizacdo
juridica dos acordos, convénios, ajustes, editais e outras pecas legais;

IV — emitir pareceres, despachos, minutas de contratos e convénios,
pecas e defesas judiciais, ajustes, e outros instrumentos juridicos, submetidos
ao seu exame técnico especializado, obedecendo as exigéncias legais;

V — analisar os processos licitatorios de dispensa ou inexigibilidade
de licitacdo, emitindo parecer;

VI — organizar e manter atualizado inventario da legislacédo
estadual; e

14
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VIl — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que Ihe forem conferidas ou determinadas.

Paragrafo unico. A Procuradoria Juridica sera dirigida por
profissional de nivel superior, formado em Direito, ocupante de cargo de
provimento em comissdo de Diretor-Chefe da Procuradoria Juridica, escolhido
preferencialmente dentre os Procuradores ou demais servidores do ITPS.

Subsecéo Il
Da Assessoria-Geral de Planejamento

Art. 18. A Assessoria-Geral de Planejamento — AGEPLAN,
subordinada diretamente ao Diretor-Presidente, €& responsavel pelo
planejamento global e modernizagéo do ITPS, tendo como competéncia:

| — prestar assessoramento técnico a Presidéncia e a Diretoria
Executiva, em geral, na area de planejamento;

Il — assessorar, organizar, coordenar, executar e controlar as
atividades de planejamento do ITPS, nas areas de estatistica, informatica,
gerencial, institucional, de economia e orgcamento, de pesquisa e de elaboracéo
e desenvolvimento de projetos e estudos, de convénios, acordos e outros
ajustes;

1l — coordenar a elaboracdo do planejamento global do ITPS,
acompanhar e avaliar sua execucdo e propor medidas que assegurem a
consecucao dos objetivos e metas estabelecidas;

IV — acompanhar, controlar e prestar informacdes sobre a execucéo
de planos e programas, e avaliar os seus resultados;

V — realizar pesquisas, coletas e analise de dados, informacbes e
documentacdo de interesse para as atividades do ITPS, com vistas a melhoria
do seu funcionamento;

VI — manter servigos de estatisticas e informacGes em nivel da
autarquia;

15



GOVERNO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
INSTITUTO TECNOLOGICO E DE PESQUISAS DO ESTADO DE SERGIPE

VIl — elaborar e propor normas, instru¢ées, modelos, formularios e
outros instrumentos relativos a organizacdo e metodos de trabalho, visando a
modernizacdo da autarquia;

VIII — elaborar as propostas orcamentarias, controlar, acompanhar e
avaliar a execucdo do or¢camento da autarquia;

IX — adequar as dotagdes aos programas em execucao e propor que
seja reformulada a programacédo, se necessario, com base na avaliacdo dos
resultados;

X — identificar, apreciar e recomendar as necessidades de alteracdo
da organizacdo ou estrutura e das normas ou regras de funcionamento da
autarquia;

Xl — definir indicadores de desempenho, conjuntamente com as
demais unidades, em consonancia com o Planejamento Estratégico;

XIl — manter articulagdo com o 6rgdo central do sistema estadual de
planejamento, para observancia e uniformidade de normas técnicas;

XII — prestar informac@es técnicas de interesse geral da autarquia e
fornecer elementos ou subsidios necessarios a definicdo e decisdo para
elaboracédo de planos, programas e projetos;

X1V — consolidar os relatorios anuais do ITPS.

XV — acompanhar o andamento dos planos de agdo e programas
planejados, através de indicadores; e

XVI — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que Ihe forem conferidas ou determinadas.

Paragrafo dnico. A Assessoria-Geral de Planejamento sera
dirigida por profissional de nivel técnico ou superior, ocupante de cargo de
provimento em comissdo de Chefe da Assessoria-Geral de Planejamento,
escolhido preferencialmente dentre os servidores da Autarquia.
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Art. 19. A Assessoria-Geral de Planejamento funciona como 6rgao
de apoio e assessoramento do ITPS, contando em sua estrutura com as
seguintes unidades organicas:

| — Geréncia de Projetos e Convénios — GEPROCON;
Il — Geréncia de Informatica — GEINFORM.

Subsecéo IV
Da Geréncia de Projetos e Convénios

Art. 20. A Geréncia de Projetos e Convénios — GEPROCON,
subordinada diretamente a Assessoria Geral de Planejamento, compete o
exercicio das seguintes atribuicdes:

| — gerenciar o planejamento, execucdo, controle e avaliacdo das
atividades de pesquisa e de elaboracdo e desenvolvimento de projetos e
estudos, de convénios, acordos e outros ajustes realizados pela Autarquia;

Il — planejar, elaborar e desenvolver projetos em consonancia com
0s objetivos estratégicos da Instituicao;

I1l — efetuar prospeccdo de projetos e convénios junto a outras
InstituicOes correlatas com o ITPS;

IV — identificar e internalizar no ITPS de forma sistematica as
informacdes referentes as diversas fontes de financiamento para projetos de
pesquisas, desenvolvimento e assisténcia tecnoldgica;

V — acompanhar e supervisionar as atividades de prestacdo de
contas dos convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres
firmados com o ITPS;

VI — promover o estabelecimento de ampla cooperacdo técnica e
cientifica com as institui¢cbes de ensino superior e de apoio a pesquisa visando
a parceria em projetos de pesquisa de interesse comum, bem como a formacéo
de recursos humanos, através de estagios, treinamentos e cursos, dentro do
campo de suas atribuicdes e especialidade;
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VIl — acompanhar e controlar a execucao de planos e programas, e
avaliar os resultados, dos contratos firmados com o ITPS;

VIII — fornecer dados ou elementos estatisticos e informacdes das
atividades relativas a sua area de competéncia;

IX — elaborar, em conjunto com outras unidades, normas, métodos e
procedimento para a celebracéo e gerenciamento dos convénios;

X — participar da elaboracdo das propostas orcamentarias da
Autarquia e acompanhar a sua execugao; e

XI — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que lhe forem conferidas ou determinadas.

Subsecéo V
Da Geréncia de Informatica

Art. 21. A Geréncia de Informatica — GEINFORM, subordinada
diretamente a Assessoria Geral de Planejamento, compete o exercicio das
seguintes atribuicdes:

| — gerenciar o planejamento, a execugéo, o controle e a avaliacdo
das atividades da tecnologia da informagao da Autarquia;

Il — estabelecer e administrar programas de acompanhamento das
atividades de manutencdo dos equipamentos de informaética, suporte,
gerenciamento de rede e dos sistemas informatizados;

Il — estabelecer e administrar programas de acompanhamento das
atividades de assisténcia direta aos usuarios do servico de informatica da
Autarquia;

IV — atualizar periodicamente e administrar o uso das informag6es
contidas na pagina do ITPS na INTERNET e INTRANET;

V — prestar assessoramento técnico na area de tecnologia da
informacdo a toda Instituicéo;
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VI — manter atualizado diante dos avancos tecnoldgicos dos
recursos de gestdo da informacdo, procurando nivelar os conhecimentos no
ambito da Autarquia;

VIl — prover recursos computacionais para 0S projetos e as
atividades de pesquisa, treinamentos, palestras e demais atividades da
Autarquia;

VIIl — gerenciar a administracdo e manutencdo da rede de
informatica do ITPS e supervisionar sua instalacdo e expanséo;

IX — elaborar e propor plano de treinamento na area de informatica;

X — propor a contratagdo de servigcos de suporte e gerenciar a sua
execucao;

XI — administrar a seguranca dos acessos aos arquivos de dados
informatizados das diversas unidades da Instituicao;

XIl — formular normas, meétodos e procedimentos de uso dos
equipamentos de informatica, programas basicos, sistemas informatizados e
recursos computacionais;

XII — executar as atividades relacionadas com a instalagcdo e
readaptacdo de informatica;

XIV — testar, recomendar, e definir a selecdo de novos
equipamentos de informatica, determinando a configuracdo necessaria, e de
novos programas e sistemas utilizados na Instituicdo, bem como, promover a
sua respectiva atualizagao;

XV — elaborar termos de referéncia para editais de aquisicdo de
equipamentos de informatica;

XVI —administrar os bancos de dados da Instituicdo; e

XVII — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que Ihe forem conferidas ou determinadas.
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Paragrafo unico. As Unidades Organicas de que tratam os artigos
20 e 21 serdo subordinadas diretamente ao Chefe da Assessoria-Geral de
Planejamento, e dirigidas por profissionais de nivel técnico ou superior,
ocupantes dos cargos de provimento em Comissdo de Gerente de Projetos e
Convénios e Gerente de Informaética, escolhidos preferencialmente dentre os
servidores da Autarquia.

Subsecéo VI
Da Assessoria-Geral de Gestao de Qualidade

Art. 22. A Assessoria-Geral de Gestdo de Qualidade -
AGEQUALLI, subordinada diretamente ao Diretor-Presidente, é responsavel
pelo Sistema de Gestdo do ITPS, tendo como competéncia:

| — prestar assessoramento tecnico a Presidéncia, a Diretoria
Executiva, e aos demais 6rgdos do ITPS, na area de estudos e elaboracdo de
programas de qualidade;

Il — promover a organizacdo, implantacdo, coordenacao, avaliacéo e
revisdo periddica do Sistema de Gestdo da Autarquia;

I1l — gerenciar e controlar toda a documentacdo do Sistema de
Gestdo;

IV — elaborar e gerenciar o plano anual de auditoria interna do
Sistema de Gestéo;

V — acompanhar as atividades técnicas da Autarquia, nas areas de
controle de qualidade;

VI — estabelecer e implementar Agdes Preventivas e Corretivas;
VIl — acompanhar Ag¢des Corretivas para as Ndo-Conformidades;

VIl — manter intercambio de conhecimentos com Instituicdes que
atuarem nessa area de qualidade;

IX — promover analise critica do Sistema de Gestao;
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X — promover eventos e cursos na area da qualidade;
XI — elaborar e manter atualizado o Manual da Qualidade; e

XIl — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que Ihe forem conferidas ou determinadas.

Paragrafo Unico. A Assessoria-Geral de Gestdo de Qualidade sera
dirigida por profissional de nivel técnico ou superior, ocupante de cargo de
provimento em comissdo de Chefe da Assessoria-Geral de Gestdo de
Qualidade, escolhido preferencialmente dentre os servidores da Autarquia.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS INSTRUMENTAIS E OPERACIONAIS E DAS
UNIDADES ORGANICAS

Secao |
Da Diretoria Administrativa e Financeira

Art. 23. A Diretoria Administrativa e Financeira — DIRAF sera
exercida pelo ocupante do cargo de Diretor Administrativo e Financeiro a
quem compete a direcdo geral das atividades administrativas e financeiras da
Autarquia.

Art. 24. S&o atribuigdes da Diretoria Administrativa e Financeira —
DIRAF:

| — promover a organizagdo, coordenagdo, execucao,
acompanhamento e controle das atividades-meio da Autarquia, compreendendo
0s servicos de Administracdo Geral, nas areas de recursos humanos, material,
patriménio, contabilidade, financas, orcamento, compras, documentacéo,
servigos ou atividades auxiliares;

Il — expedir as instrucdes e atos normativos no ambito da DIRAF;

I1l — elaborar e apresentar analise critica do relatorio anual de
atividades, no &mbito da DIRAF, encaminhando a Presidéncia;
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IV — sugerir e opinar sobre a lotacdo, movimentacdo, transferéncia e
substituicdo, de titulares das unidades organizacionais vinculadas a DIRAF;

V — propor alteragdes na estrutura organizacional da DIRAF;

VI — aprovar e indicar funcionarios para participar de eventos,
treinamentos, cursos e outras atividades de acordo com o Plano Anual de
treinamento do ITPS;

VIl — analisar e aprovar o controle de material e do patriménio da
Instituicao;

VIII — avaliar e encaminhar a Presidéncia os balancetes mensais e o
balanco anual,

IX — estabelecer e manter contato com instituicdes publicas e
privadas de interesse do ITPS, na area de sua competéncia;

X — cumprir e fazer cumprir as deliberacdes da Diretoria Executiva,
no &mbito da DIRAF;

XI — propor a Presidéncia planos, programas e projetos no ambito
da DIRAF;

X1l — submeter a aprovacdo da Presidéncia as autorizacGes para
despesas orcamentarias, financeiras ou patrimoniais;

XII — comprovar e acompanhar junto as institui¢ées financeiras a
aplicacdo dos recursos oriundos de convénios, contratos e acordos; e

XIV — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que Ihe forem conferidas ou determinadas.

Art. 25. A Diretoria Administrativa e Financeira funciona como

6rgdo instrumental do ITPS, contando em sua estrutura com as seguintes
unidades organicas:
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| — Geréncia de Recursos Humanos — GERH;
1. Coordenadoria de Administracao de Pessoal — COAPE;

Il — Geréncia de Contabilidade e Finangas — GECONF;
1. Coordenadoria de Orcamento e Financas-CORFI;
1.2. Subcoordenadoria de Contabilidade-SUCON.

I11 — Geréncia de Apoio Administrativo — GEAAD;
1. Coordenadoria de Transportes-CTRANS;
2. Coordenadoria de Servigos Gerais-CSERV;
2.1. Subcoordenadoria de Protocolo e Arquivo-SUPAR.

Subsecéo |
Da Geréncia de Recursos Humanos

Art. 26. A Geréncia de Recursos Humanos — GERH, subordinada
diretamente a Diretoria Administrativa e Financeira, sendo responsavel pelas
atividades de recursos humanos, compete o0 exercicio das seguintes atribuigoes:

| — assessorar a direcdo e as demais unidades do ITPS na gestdo da
politica de Recursos Humanos;

Il — gerir as atividades de administracdo de pessoal, planejamento
do desenvolvimento de pessoas, capacitacdo, treinamento e assisténcia
psicossocial na instituigéo;

1l — elaborar e propor a politica de Recursos Humanos da
Autarquia;

IV — propor planos e agbes visando a qualificagdo e o
desenvolvimento profissional, compativeis com o0s objetivos estratégicos da
Instituicao;

V — elaborar o Plano Estratégico e diretrizes da area de gestdo de
Recursos Humanos;

VI — elaborar, propor, implementar e acompanhar os procedimentos
de avaliacdo de desempenho dos Recursos Humanos;
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VIl — promover a integragédo social na Instituicao;

VIIl — planejar, desenvolver, propor, implementar, elaborar,
executar e coordenar o programa anual de treinamento e desenvolvimento de
Recursos Humanos da Instituicao;

IX — coordenar o Programa de Estégio da Instituico;

X — executar as atividades de seguranca, saude e qualidade de vida
do servidor;

XI — promover e gerir a execucdo das atividades de cadastro e
movimentacdo de pessoal, e de controle da situagdo funcional do servidor,
compreendendo todos os atos e procedimentos referentes a administracdo de
pessoal;

XIl — aplicar a legislacdo e as normas expedidas sobre recursos
humanos;

XII — promover e gerir as atividades de pagamento do servidor; e

XIV — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que lhe forem conferidas ou determinadas.

Art. 27. A Geréncia de Recursos Humanos funciona como érgao
instrumental do ITPS, contando em sua estrutura com a seguinte unidade
organica:

1. Coordenadoria de Administracao de Pessoal — COAPE;

Subsecéo 11
Da Coordenadoria de Administracéo de Pessoal

Art. 28. A Coordenadoria de Administracdo de Pessoal ~-COAPE,
subordinada diretamente a Geréncia de Recursos Humanos, compete o
exercicio das seguintes atribuicdes.

| — efetuar o cadastro funcional, organizar e manter atualizados os
registros e assentamentos funcionais do servidor;
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Il — receber, registrar e acompanhar a frequéncia do pessoal da
Instituicao;

Il — instruir processos relativos a direitos, deveres, vantagens e
responsabilidades dos servidores;

IV — registrar, controlar e prestar informacgdes funcionais dos
servidores;

V — registrar e manter o controle de lotacdo de pessoal,

VI — colher, ordenar e fornecer dados para processamento da
folha de pagamento;

VIl — promover o cadastro funcional e manter atualizados os
registros de concessao e revisao de aposentadoria;

VIII — pesquisar e catalogar legislacéo referente a pessoal;
I X — confeccionar e expedir identidade funcional;

X — emitir, registrar e controlar portarias, documentos e certiddes
na area de sua competéncia;

X1 — organizar e controlar a programacéo de férias do servidor;

XII — manter cadastro fisico e financeiro do pessoal da Institui¢éo;

XII — organizar e manter atualizados os dados e informacdes
relativas a execucao dos servicos da unidade;

X1V — elaborar demonstrativo de concesséo de diarias para fins de
pagamento;

XV — controlar e manter atualizados os pedidos de concesséo de
diarias;

XVI — providenciar, controlar e manter atualizadas as aquisi¢des
de passagens aéreas para servidores;
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XVII — conferir e atestar as faturas de pagamento de passagens
aereas; e

XVIII — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que Ihe forem conferidas ou determinadas.

Subsecéo Il
Da Geréncia de Contabilidade e Finangas

Art. 29. A Geréncia de Contabilidade e Financas - GECONF,
subordinada diretamente a Diretoria Administrativa e Financeira, sendo
responsavel pelas atividades contabeis e financeiras, compete o exercicio das
seguintes atribuicdes:

| — coordenar as atividades de elaboracdo e acompanhamento e
execucao da programacao financeira do ITPS;

Il — acompanhar a emissdo de documentos no SAFIC, que geram 0s
registros contabeis dos atos e fatos de gestdo orcamentéria, financeira e
patrimonial do ITPS;

I11 — acompanhar e elaborar os langamentos referentes a arrecadacgéo
da receita;

IV — acompanhar e elaborar os lancamentos referentes a
movimentacdo do Almoxarifado e do Patriménio;

V — participar, juntamente com a Assessoria Geral de Planejamento
— AGEPLAN, da elaboracdo das propostas orcamentarias anual e plurianual do
ITPS;

VI — elaborar estudos para subsidiar as decisfes da Presidéncia e da
Diretoria Executiva quanto a distribui¢do interna dos recursos or¢camentarios;

VIl — supervisionar e controlar a programagdo e execucao
orcamentaria e financeira;
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VIl — acompanhar a execucdo orcamentaria e financeira de
convénios celebrados e a execucgédo de projetos, objeto de financiamento, bem
como a sua prestacao de contas;

IX — coordenar a elaboracdo de relatorios de resultados fisico-
financeiros;

X — coordenar o0s servigos de contabilidade orcamentaria e
financeira;

XI — promover os ajustes de contas especificas, em atendimento a
Norma de Encerramento do Exercicio;

XIl - elaborar a Prestagcdo de Contas Anual, que deve ser
apresentada ao Tribunal de Contas do Estado, quando do encerramento do
exercicio financeiro;

XI1 — manter atualizado o Rol de Responsaveis do SAFIC;

XIV — prestar assessoramento a Presidéncia, a Diretoria Executiva
e demais unidades do 6rgdo, em assuntos contabeis e financeiros;

XV — cumprir e fazer cumprir normas e procedimentos operacionais
estabelecidos pela Controladoria Geral do Estado de Sergipe;

XVI — compatibilizar a execucdo orgamentaria com o cronograma
de desembolso aprovado;

XVIlI — conferir a consisténcia dos processos recebidos para
pagamento e encaminha-los para liquidacéo;

XVIII - responder pela custodia dos bens guardados em cofre;
XIX — providenciar a abertura e fechamento de contas bancarias, em
conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro, assim como sua

movimentacao,

XX —encaminhar autorizac0es para pagamento ao banco;
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XXI — controlar os langamentos que gerem registros contabeis; e

XXII — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que Ihe forem conferidas ou determinadas.

Art. 30. A Geréncia de Contabilidade e Financas funciona como
orgao instrumental do ITPS, contando em sua estrutura com as seguintes
unidades organicas:

1. Coordenadoria de Orgamento e Financas-CORFI;
1.2. Subcoordenadoria de Contabilidade-SUCON.

Subsecéo IV
Da Coordenadoria de Orgamento e Financgas

Art. 31. A Coordenadoria de Orgamento e Financas-CORFI,
subordinada diretamente a Geréncia de Contabilidade e Finangas, compete o
exercicio das seguintes atribuicdes:

| — elaborar e controlar a emissao de faturas;

Il — prestar informacdes em processos sobre saldos or¢camentarios,
financeiros e outros;

I1l — controlar recebimento de boletos conforme movimentagédo
bancaria;

IV — catalogar toda a publicacdo dos decretos de suplementagdes de
dotacGes e termos aditivos dos contratos no Diario Oficial do Estado;

V — acompanhar, fiscalizar e controlar o andamento dos contratos
de despesas;

VI — acompanhamento e fiscalizacdo dos contratos de despesas;
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VIl — elaborar os demonstrativos de execucdo orcamentéria e
financeira;

VIl — preparar a documentacdo relativa a prestacdo de contas e
informacdes ao Tribunal de Contas do Estado e demais 6rgaos fiscalizadores;

IX — acompanhamento e conferéncia das concessdes de suprimento
de fundos e sua respectiva prestacdo de contas a ser enviada a Controladoria
Geral do Estado-CONGER,;

X — conferir e assinar os Balancetes Mensais, Prestacdo de Contas
Anual, Balangco Patrimonial comparado, transmissdéo de pagamento,
incorporacéo patrimonial e conciliacdo bancéria; e

X — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que Ihe forem conferidas ou determinadas.
Subsecéo V
Da Subcoordenadoria de Contabilidade
Art. 32 A Subcoordenadoria de Contabilidade-SUCON,
subordinada diretamente a Geréncia de Contabilidade e Financas, compete o
exercicio das seguintes atribuicdes:
| — executar pagamento através de ordem de saque;
Il — elaborar os Balancetes Mensais, Prestacdo de Contas Anual,
Balango Patrimonial comparado, transmissdo de pagamento, incorporacgéo

patrimonial e conciliagcdo bancaria;

I11 — elaborar balancetes mensais e o balango geral, quando do
encerramento do exercicio financeiro;

IV — preparar os processos de despesas destinados ao Tribunal de
Contas;

V —elaborar a programacéo de caixa;
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VI — emitir Nota de Empenho e suas alteragdes para atendimento a
solicitacdo de despesas;

VIl — efetuar os pagamentos e restos a pagar, disponibilizando para
consulta e conferéncia dos Orgéos de Controle Interno e Externo; e

VIIlI - exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que lhe forem conferidas ou determinadas.

Subsecéo VI
Da Geréncia de Apoio Administrativo

Art. 33. A Geréncia de Apoio Administrativo — GEAAD,
subordinada diretamente a Diretoria Administrativa e Financeira, sendo
responsavel pelas atividades auxiliares de manutencéo dos servigos, compete o
exercicio das seguintes atribuicdes:

| — gerir os trabalhos do protocolo e arquivo;
Il — supervisionar as atividades de servicos gerais;

I11 — supervisionar as atividades de transporte;

IV — supervisionar 0s processos de compras, velando pela
legalidade, legitimidade e tramitacdo correta;

V — desenvolver agOes no sentido de zelar, manter e controlar o
patriménio da Instituicao;

VI — propor e executar a alienagdo de bens patrimoniais e
materiais em desuso na Autarquia;

VIl — supervisionar as atividades de manutencdo dos
equipamentos;

VIII — supervisionar e acompanhar o cumprimento dos contratos
de servicos terceirizado da Instituicéo;
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IX — elaborar a programacéo das atividades dos terceirizados da
Instituicao;

X — elaborar e manter atualizado o cadastro de prestadores de
servicos e fornecedores;

Xl — supervisionar e gerir as atividades de entrada e saida de
clientes, visitantes, veiculos e material permanente;

XII — planejar, solicitar a contratagao dos servi¢os de manutencao;

XIl — programar a aquisicdo de materiais, de acordo com as
solicitacdes e previsdes fornecidas pelas unidades organicas do ITPS;

XIV — realizar estudo de mercado quanto a pregos, qualidade e
disponibilidade de produtos, no tocante a aquisicdo de materiais, bens
patrimoniais e Servigos;

XV — propor e implementar rotinas de trabalho no ambito de sua
geréncia;

XVI — receber, conferir, armazenar e distribuir materiais e bens
patrimoniais;

XVII — prover, controlar e manter o estoque dos materiais
necessarios ao funcionamento do ITPS;

XVIII — emitir relatorios com posicdo dos inventarios de materiais
e bens patrimoniais;

XIX — controlar todo o processo de tramitacdo de documentacéo; e

XX — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que Ihe forem conferidas ou determinadas.

Art. 34. A Geréncia de Apoio Administrativo funciona como 6rgao
instrumental do ITPS, contando em sua estrutura com as seguintes unidades
organicas:

1. Coordenadoria de Transportes-CTRANS;
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2. Coordenadoria de Servigos Gerais-CSERV;
2.1. Subcoordenadoria de Protocolo e Arquivo-SUPAR.

Subsecéo VII
Da Coordenadoria de Transportes

Art. 35. A Coordenadoria de Transportes-CTRANS, subordinada
diretamente a Geréncia de Apoio Administrativo, compete o exercicio das
seguintes atribuigdes:

| — coordenar a execucéo das atividades pertinentes a manutencao,
utilizacdo e controle de veiculos da Instituicéo;

Il — registrar, organizar, controlar e manter atualizada a
documentacédo referente a motorista, veiculos e funcionarios com autorizacéo
para dirigir;

I11 — elaborar e fiscalizar a programacéo diaria dos motoristas e de
servicos de transporte, inclusive para viagem;

IV — promover quando autorizado a contratacdo de veiculos de
aluguel para suprir as necessidades temporarias do ITPS;

V — manter atualizada, juntos aos Orgdos de Transito a
documentacdo dos veiculos da Instituicao;

VI — realizar o controle de consumo de combustiveis, lubrificantes e
pneus;

VIl — providenciar e avaliar a execucdo de servicos de mecanica,
funilaria e de eletricidade de veiculos;

VIII — providenciar e manter atualizado as apolices de seguros dos
veiculos; e

IX — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que Ihe forem conferidas ou determinadas.
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Subsecéo VIII
Da Coordenadoria de Servicos Gerais

Art. 36. A Coordenadoria de Servicos Gerais-CSERV,
subordinada diretamente a Geréncia de Apoio Administrativo, compete o
exercicio das seguintes atribuicdes:

| — realizar os servicos de manutencdo e recuperagdo, das
instalacOes elétricas e hidraulicas da Instituico;

Il — encaminhar, acompanhar e orientar 0s servi¢os de recuperacao
a serem feitos por terceiros executados na Instituicao;

I11 — coordenar as solicitacdes de servicos feitas pelas Unidades,
promovendo seu atendimento;

IV — programar e supervisionar o servico de seguranca nas areas
fisicas da Instituicao;

V — executar e controlar o servigo de reprografia; e
VI — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que lhe forem conferidas ou determinadas.
Subsecédo I1X
Da Subcoordenadoria de Protocolo e Arquivo
Art. 37. A Subcoordenadoria de Protocolo e Arquivo-SUPAR,

subordinada diretamente Coordenadoria de Servicos Gerais, compete o
exercicio das seguintes atribuicdes:
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| — receber, expedir, controlar e distribuir as correspondéncias,
malotes e encomendas do ITPS;

Il — acompanhar e controlar a tramitagdo dos processos entre as

Unidades;

I11— prestar informagGes sobre as tramitacbes dos processos aos
interessados;

IV — manter atualizados os registros dos processos recebidos e
expedidos;

V — organizar, controlar e manter a documentacdo do Arquivo
Central; e

VI — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que Ihe forem conferidas ou determinadas.

Art. 38. As Unidades Organicas de que tratam os artigos 26, 29 e 33
serdo subordinadas diretamente ao Diretor Administrativo e Financeiro, e
dirigidas por profissionais de nivel técnico ou superior, ocupantes dos cargos
de provimento em Comissdo de Gerente de Recursos Humanos, Gerente de
Contabilidade e Finangas, e Gerente de Apoio Administrativo, escolhidos
preferencialmente dentre os servidores da Autarquia.

Art. 39. As atividades constantes do caput dos artigos 28, 31, 32,
35, 36 e 37 serdo desenvolvidas através de Coordenadorias e/ou
Subcoordenadorias especificas, subordinadas diretamente as respectivas
Geréncias, e dirigidas por profissionais de nivel técnico ou superior, dentro do
limite de suas competéncias, e dirigidas pelos ocupantes do cargo de
provimento em comissdo de Diretor de Coordenadoria e/ou Diretor de
Subcoordenadoria I.

Secao Il
Da Diretoria Técnica

Art. 40. A Diretoria Técnica — DITEC sera exercida pelo ocupante
do cargo de Diretor Técnico, sendo responsavel pela direcdo geral das
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atividades tecnicas e de infra-estrutura tecnoldgica, a quem compete o
exercicio das seguintes atribuicdes:

| — promover a organizagdo, coordenacdo, execucao,
acompanhamento e controle das atividades operacionais relativas a realizacéo
de estudos e de pesquisas cientificas e tecnoldgicas, de metrologia e de
qualidade de bens e servicos, e a prestacdo de servicos técnicos, ensaios, testes
e andlises, nas areas de quimica, microbiologia, resisténcia de materiais, bem
como de informacédo e documentacéo tecnologicas, e manter arquivo de dados,
cadastro e registros do que possa ser utilizado para desenvolver ou aperfeicoar
Seus servigos;

Il — exercer outras atividades ou atribui¢des correlatas ou que lhe
forem regularmente conferidas ou determinadas;

Il — a direcdo técnico-cientifica dos projetos e pesquisas cientificas
e tecnoldgicas, que forem objeto de atuacéo do ITPS;

IV — propor a Presidéncia, planos, programas, estudos e projetos
que atendam as finalidades da Instituicéo;

V — acompanhar e fiscalizar a execucdo de projetos, pesquisas, €
servigos a cargo do ITPS, atraves da Geréncia de Projetos;

VI — dirigir, coordenar e controlar, as atividades técnico-cientificas
da Instituicao;

VIl — cumprir e fazer cumprir as deliberacbes da Diretoria
Executiva;

VIl — expedir as instru¢cbes e atos normativos no ambito da
Diretoria Técnica;

IX — propor alteragdes na estrutura organizacional da Diretoria
Tecnica;

X — sugerir e opinar sobre a substituicdo de titulares das unidades
organizacionais vinculadas a Diretoria Técnica;
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Xl — sugerir a lotagdo, movimentacdo e transferéncia de
funcionarios no &mbito da Diretoria Técnica;

XII — aprovar e indicar de funcionarios para participar de eventos,
treinamento, cursos e outras atividades, de acordo com o Plano Anual de
Treinamento;

X1 — planejar, analisar e aprovar o controle de material ligado a
sua area;

XIV — elaborar e apresentar analise critica do Relatério Anual de
Atividades no ambito da Diretoria Técnica, encaminhando a Presidéncia;

XV — estabelecer e manter contatos com Instituicdes Publicas ou
Privadas do interesse do ITPS; e

XVI — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que Ihe forem conferidas ou determinadas.

Art. 41. A Diretoria Técnica funciona como Orgdo técnico
operacional contando em sua estrutura com as seguintes unidades organicas:

|. Geréncia de Atividades Técnicas — GEATEC;

36



GOVERNO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E DA CIENCIA E TECNOLOGIA
INSTITUTO TECNOLOGICO E DE PESQUISAS DO ESTADO DE SERGIPE

1.1. Laboratério de Solos e Quimica Agricola — LSOL;
1.1.1. Servicos de Preparacdo de Amostras — SPASOL,;
1.2. Laboratdrio de Ensaios Inorganicos — LEI;

1.3. Laboratério de Quimica Organica — LABORG;

1.4. Laboratério de Bromatologia — LBROMO;

1.5. Laboratorio de Microbiologia — LMICRO;

1.6. Laboratdrio de Quimica de Agua —LQA,; (Alteracio
por forca da Resolugdo n° 005/2014, de 31/03/2014 do
Conselho Deliberativo do ITPS, Homologada pelo
Decreto Estadual n°® 29.893, de 06/10/2014, publicados no
Diario Oficial do Estado de Sergipe, de 10/10/2014).

Il — Geréncia de Infra-Estrutura Tecnologica — GEINTEC,;
2.1. Coordenadoria de Servico de Atendimento ao
Cliente-SAC;
2.2. Coordenadoria de Documentacdo Tecnologica e
Biblioteca-CODTEB;
2.3. Subcoordenadoria do Centro de Memoria da Ciéncia
e Tecnologia de Sergipe-CMCTS.

Il — Geréncia Executiva de Metrologia, Normalizacdo e
Qualidade Industrial - GEREMETRO;

3.1. Geréncia de Metrologia - GEMETRO;
3.1.1.Coordenadoria de Produtos Pré-Medidos e Metrologia
Cientifica-COPREM.;

3.1.2. Coordenadoria de Metrologia Legal-COMEL,;
3.1.2.1. Subcoordenadoria de Massa, Volume e
Comprimento-SUMAV.

3.2. Geréncia de Qualidade e Produtos Certificados —
GEQPROC;

3.2.1. Coordenadoria de Organismos de Inspecdo, Gas
Natural Veicular e Cargas Perigosas-COl;

3.2.2. Coordenadoria de Produtos Industrializados-CPlI;
3.2.2.1. Subcoordenadoria de Produtos Regulamentados e
Certificados Compulsoriamente-SUPRC;
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IV — Coordenadoria de Documentacéo e Inspec¢ao-CDI.

Subsecéo |
Da Geréncia de Atividades Técnicas

Art. 42. A Geréncia de Atividades Técnicas — GEATEC,
subordinada diretamente a Diretoria Técnica, sendo responsavel pelas
atividades técnicas, compete orientar, planejar, dirigir, coordenar, controlar e
promover a execucdo de atividades no ambito de estudos, pesquisas cientificas
e tecnoldgicas e na prestacdo de servigcos na area laboratorial e o exercicio das
seguintes atribuigdes:

| — garantir o cumprimento dos requisitos do Sistema de Gestéo;

Il — sugerir critérios de prioridades e diretrizes para disponibilizacéo
dos recursos materiais e humanos;

1l — fornecer subsidios para elaboracdo do Programa Anual de
Treinamento para capacitacdo dos Técnicos ligados a sua Geréncia;

IV — opinar sobre trabalhos técnicos e prestacéo de servicos a serem
realizados pelo ITPS;

V — opinar, quando solicitado, sobre a concessédo de treinamento na
area de interesse do ITPS;

VI — prestar assessoramento e pronunciar-se sobre assunto que lhe
sejam submetidos na area de sua competéncia;

VIl — elaborar a Andlise Critica do Relatério Anual de Atividades no
ambito de sua Geréncia;

VI — coordenar as agdes para execucdo dos planos de calibragdo e
manutencdo periodica dos equipamentos criticos dos Laboratdrios;
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IX — assegurar o rigido acompanhamento do controle de
manutencdo preventiva dos equipamentos por parte dos respectivos
Coordenadores;

X — elaborar relatérios mensais de suas atividades;

XI — assessorar a Geréncia de Apoio Administrativo no tocante a
aquisicao de equipamentos, materiais e produtos técnicos; e

XIlI - exercer outras atividades correlatas ou de &@mbito de sua
competéncia e as que lhe forem conferidas ou determinadas.

Art. 43. A Geréncia de Atividades Técnicas funciona como 6rgéo
operacional da Diretoria Técnica contando com as seguintes unidades
organicas:

1.1. Laboratdrio de Solos e Quimica Agricola — LSOL;
1.1.1. Servicos de Preparacdo de Amostras — SPASOL;
1.2. Laboratério de Ensaios Inorganicos — LEI;

1.3. Laboratério de Quimica Orgéanica — LABORG;
1.4. Laboratério de Bromatologia — LBROMO;
1.5. Laboratério de Microbiologia — LMICRO;
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1.6. Laboratério de Quimica de Agua —LQA; (Alteracio
por forca da Resolugdo n° 005/2014, de 31/03/2014 do
Conselho Deliberativo do ITPS, Homologada pelo
Decreto Estadual n® 29.893, de 06/10/2014, publicados no
Diario Oficial do Estado de Sergipe, de 10/10/2014).

Subsecéo Il
Dos Laboratorios

Art.44. Os Laboratorios exercem junto a Geréncia de Atividades
Técnicas as atividades de analises quimicas, fisicas, fisico-quimicas,
microbioldgica e metroldgicas.

Art.45. Sdo competéncias comuns aos Laboratdrios:

| — executar servicos técnicos de acordo com o especificado na
Tabela de Precos e Servicos do ITPS;

Il — participar da elaboracdo de projetos, programas, pesquisas,
estudos nas areas fins do ITPS ou fornecer elementos que contribuem para 0s
mesmos;

1l — selecionar, atualizar e utilizar os métodos de ensaio e
procedimento Técnico, em suas atividades;

IV — gerenciar operacional e administrativamente as suas
atividades;

V — desenvolver pesquisa e investigacoes cientificas na area de sua
competéncia;

VI — utilizar as normas de seguranca e orientacdes de servico
destinadas a seu funcionamento e manutencéo;

VIl — zelar e conservar 0s materiais, equipamentos e instrumentos;
VIII — fornecer dados, informagGes ou elementos estatisticos sobre

as atividades realizadas, solicitados pela Diretoria Técnica, avaliando 0s
resultados alcancados;
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IX — obter ou preparar padroes para assegurar a confiabilidade das
analises;

X — manter os itens de ensaio sob custédia;

XI — elaborar toda documentacdo do Sistema de Gestdo na area de
sua competéncia;

XIl — elaborar e controlar o Plano de Coleta de itens de ensaios
dos laboratérios;

X1 — realizar ou reproduzir as unidades de medida, bem como
manter e conservar os padrdes que se acham sob sua responsabilidade;

XIV — verificar os dados gerados e assinar os Relatorios de
Ensaios e Laudos emitidos;

XV — garantir o cumprimento dos requisitos do Sistema de
Gestéo;e

XVI — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que lhe forem conferidas ou determinadas.

Art.46. Os Laboratdrios serdo compostos por funcionarios do ITPS
ou a sua disposicdo, de livre escolha do Diretor Presidente, ouvido o Diretor
Técnico, designados por Portaria.

Art. 47. A Coordenadoria dos Laboratérios sera exercida por um
funcionario do ITPS ou a sua disposi¢do, de nivel superior, graduado em
Quimica Industrial, Bacharelado ou Licenciado em Quimica, Bacharelado ou
Licenciado em Biologia ou graduado nas diversas areas da Engenharia, desde
que respeitadas as exigéncias de cada area de atuacdo, de livre escolha do
Diretor Presidente, designado por Portaria. (Alteracdo por forca da Resolucgéo
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n° 005/2014, de 31/03/2014 do Conselho Deliberativo do ITPS, Homologada
pelo Decreto Estadual n°® 29.893, de 06/10/2014, publicados no Diario Oficial
do Estado de Sergipe, de 10/10/2014).

Paragrafo unico — O Coordenador do Laboratério sera substituido
em suas faltas e impedimentos legais, por funcionario do ITPS ou a sua
disposicao, de nivel superior, graduado em Quimica Industrial, Bacharelado ou
Licenciado em Quimica, Bacharelado ou Licenciado em Biologia ou ainda,
graduado nas diversas areas de Engenharia, respeitadas as exigéncias legais e
cada area de atuacdo, de livre escolha do Diretor Presidente, designado por
Portaria. (Alteracdo por forca da Resolucdo n® 005/2014, de 31/03/2014 do
Conselho Deliberativo do ITPS, Homologada pelo Decreto Estadual n® 29.893,
de 06/10/2014, publicados no Diario Oficial do Estado de Sergipe, de
10/10/2014).

Subsecéo Il
Da Geréncia de Infra-Estrutura Tecnoldgica

Art. 48. A Geréncia de Infra-Estrutura Tecnologica — GEINTEC,
subordinada diretamente a Diretoria Técnica, sendo responsavel pelas
atividades de infra-estrutura tecnoldgica, compete gerenciar, planejar, executar,
controlar e avaliar as atividades relacionadas a politica de negdcios da
Instituicdo, atendimento ao cliente, informacéo e documentacéo tecnologicas e
0 exercicio das seguintes atribuicdes:

| — assegurar o rigido acompanhamento do Servigo de Atendimento
ao Cliente do ITPS;

Il — efetuar prospeccdo de novos negdcios junto ao mercado e
detectar necessidades dos clientes para ampliar a oferta de servicos do ITPS;
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1l — monitorar as atividades de prestacdo de servicos técnicos
atraves da avaliacdo de pesquisa de satisfacdo do cliente, mantendo a base de
dados atualizada, quanto a clientes e servicos;

IV — elaborar em conjunto com outras unidades do ITPS, normas,
métodos e procedimentos para a celebracao de contratos;

V — gerir a carteira de servigos do ITPS quanto aos seus pregos e
custos, monitorando o mercado concorrente;

VI — promover eventos de carater cientifico-tecnologicos alinhados
com 0s objetivos estratégicos da Instituic&o;

VIl — disponibilizar de forma sistematica o acesso as informacdes e
documentacgGes tecnologicas;

VIl — fornecer subsidios para elaboracdo do Programa Anual de
Treinamento para capacitacdo dos técnicos ligados a sua Geréncia;

IX — prestar assessoramento direto ao Diretor-Técnico nos assuntos
de sua area de competéncia;

X — manter o arquivo de dados, cadastro e registros do que possa ser
utilizado para desenvolver ou aperfeigoar 0s seus servigos;

XI — elaborar relatorios mensais de suas atividades;

XIl — gerenciar e acompanhar os contratos de prestacdo de servico
de natureza técnica e fornecer dados a PROJUR para elabora¢do do documento
legal; e

XII — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que Ihe forem conferidas ou determinadas.
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Art. 49. A Geréncia de Infra-Estrutura Tecnoldgica, funciona como
orgao operacional da Diretoria Técnica contando com as seguintes unidades
organicas:

1.1. Coordenadoria de Servigo de Atendimento ao Cliente-
SAC;

1.2. Coordenadoria de Documentacdo Tecnoldgica e
Biblioteca-CODTEB,;

1.3. Subcoordenadoria do Centro de Memoria da Ciéncia e
Tecnologia de Sergipe-CMCTS.

Subsecéo IV
Da Coordenadoria de Servigo de Atendimento ao Cliente

Art. 50. A Coordenadoria de Servico de Atendimento ao Cliente-
COSAC, subordinada diretamente a Geréncia de Infra-Estrutura Tecnologica,
compete 0 exercicio das seguintes atribuicoes:

| — coordenar, acompanhar, atender e orientar o cliente na
solicitacdo de servicos, objetivando manter a qualidade do atendimento;

Il — cadastrar e atualizar os dados de clientes;

Il — disponibilizar a Tabela de Precos e Servigos do ITPS para os
clientes;

IV — receber e encaminhar itens de ensaios para as Unidades;
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V — realizar atendimento administrativo para verificacdo
metroldgica de instrumentos de medir;

VI — realizar atendimento administrativo para venda de etiquetas
reparadas (selos INMETRO), solucbes quimicas, aluguel de pesos;

VII — emitir boleto bancério e comprovante de recebimento de itens
de ensaios;

VIl — disponibilizar os Relatérios de Ensaio/Certificados de
Verificacdo Metrologica, como também devolugédo de instrumentos verificados
para os clientes;

IX — manter atualizado o sistema de gerenciamento de
laboratérios(LABWIN), do ponto de vista da recepgdo, permitindo a emissdo
de relatérios de acompanhamento;

X — gerenciar o tratamento de reclamacdes e pesquisar a satisfacéo
dos clientes; e

XI — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que Ihe forem conferidas ou determinadas.

Subsecéo V
Da Coordenadoria de Documentacdo Tecnoldgica e Biblioteca

Art. 51. A Coordenadoria de Documentacdo Tecnoldgica e
Biblioteca - CODTEB, subordinada diretamente a Geréncia de Infra-Estrutura
Tecnologica, compete o exercicio das seguintes atribuicdes:

| — atender e orientar os clientes na busca de documentacéo
tecnologica nas areas de atividades do ITPS;

Il — disponibilizar documentacdo tecnologica aos funcionarios do
ITPS, assegurando um melhor desempenho nas suas atividades profissionais;
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Il — registrar, processar tecnicamente e indexar o acervo, de acordo
com padrOes estabelecidos na area de Biblioteconomia e Ciéncia da
Informacao;

IV — estabelecer técnicas de processamento que auxiliem no sistema
de recuperacéo e disseminacao da informacéo;

V — organizar, controlar e atualizar os catadlogos necessarios a
recuperacao da informacéo existente no acervo;

VI — formular diretrizes que assegurem a preservacao do acervo de
documentacdo tecnoldgica nas areas fins do ITPS;

VIl — atuar como Unidade de busca e captacdo de informag6es em
bancos de dados, WEB e outros meios disponiveis;

VIIl — sugerir e prestar informagcbes sobre novas aquisicoes,
conforme a demanda da sua clientela; e

IX — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que Ihe forem conferidas ou determinadas.

Subsecéo VI
Da Subcoordenadoria do Centro de Memoria da Ciéncia e Tecnologia de
Sergipe

Art. 52. A Subcoordenadoria do Centro de Meméria da Ciéncia e
Tecnologia de Sergipe-SUCMCTS, subordinada diretamente a Geréncia de
Infra-Estrutura Tecnoldgica, compete 0 exercicio das seguintes atribuicdes:

| — promover a producdo de conhecimentos técnicos e cientificos,
no ambito da memdaria da ciéncia e tecnologia de Sergipe;

Il — zelar pela preservacdo das informagbes recolhidas e
implantadas e do patriménio intelectual cientifico do ITPS;
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Il — contribuir para o fortalecimento em intercAmbio, convénios,
cooperagdo, parcerias, que tenham o objetivo e atividades afins para o
desenvolvimento de projetos comuns;

IV — promover acbOes na organizagdo, conservacdo, restauro,
seguranga, protecdo, sistematizacdo de documentacdo do acervo da
SUCMCTS;

V — interagir com outros 0rgdos e instituicbes na promocgao e
realizacdo de eventos ligados a8 SUCMCTS;

VI — disponibilizar o laboratério de pesquisa e area de exposicao a
estudiosos na area de ciéncia e tecnologia bem como a visitagdo publica;

VIl — elaborar em conjunto com a GEINTEC o Plano de Atividades
de Visita; e

VIIl — exercer outras atividades correlatas ou de ambito de sua
competéncia e as que Ihe forem conferidas ou determinadas.

Art. 53. As Unidades Orgénicas de que tratam os artigos 42 e 48
serdo subordinadas diretamente ao Diretor Técnico e dirigidas por profissionais
de nivel superior, ocupantes dos cargos de provimento em Comissdo de
Gerente de Atividades Técnicas e Gerente de Infra-Estrutura Tecnoldgica,
escolhidos preferencialmente dentre os servidores da Autarquia.

Art. 54. As atividades constantes do caput dos artigos 44, 50, 51 e
52 serdo desenvolvidas através de Coordenadorias e/ou Subcoordenadorias
especificas, subordinadas diretamente as respectivas Geréncias, dentro do
limite de suas competéncias, e dirigidas pelos ocupantes do cargo de
provimento em comissdo de Diretor de Coordenadoria e/ou Diretor de
Subcoordenadoria I.

Subsecéo VII

Da Geréncia Executiva de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade
Industrial
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Art. 55. A Geréncia Executiva de Metrologia, Normalizacio e
Qualidade Industrial — GEREMETRO, subordinada diretamente a Diretoria
Técnica, compete:

| — prestar apoio e assessoramento a Diretoria Técnica, gerenciar a
organizacdo, coordenacdo, execucdo e avaliacdo das acOes e atividades
referentes aos servicos de verificacdo, fiscalizacdo, inspecdo, normalizagéo,
calibracéo, certificacdo de conformidade ou avaliacdo de produtos, servicos,
pessoas ou sistemas de gestdo e outros servicos necessarios nas areas de
metrologia e qualidade de bens e servicos, em consonancia com as normas e
regulamentos técnicos especificos pertinentes a area; e

Il — exercer outras atividades ou atribui¢des correlatas ou que lhe
forem regularmente conferidas ou determinadas.

Paragrafo Unico. A Geréncia Executiva de Metrologia,
Normalizacdo e Qualidade Industrial sera dirigida por profissional de nivel
técnico ou superior, com experiéncia comprovada na area, ocupante de cargo
de provimento em comissdo de Gerente Executivo de Metrologia,
Normalizacdo e Qualidade Industrial, escolhido preferencialmente dentre os
servidores da Autarquia.

Art. 56. A Geréncia Executiva de Metrologia, Normalizagdo e
Qualidade Industrial funciona contando em sua estrutura com as seguintes
unidades organicas:

1.1.Geréncia de Metrologia — GEMETRO;
1.1.1.Coordenadoria de Produtos Pré-Medidos e
Metrologia Cientifica-COPREM,;
1.1.2. Coordenadoria de Metrologia Legal-COMEL;
1.1.2.1. Subcoordenadoria de Massa, Volume e Comprimento-
SUMAV.
1.2. Geréncia de Qualidade e Produtos Certificados — GEQPROC;
1.2.1. Coordenadoria de Organismos de Inspecdo, Gas Natural
Veicular e Cargas Perigosas-COl;
1.2.2. Coordenadoria de Produtos Industrializados-CPl;
1.2.2.1. Subcoordenadoria de Produtos Regulamentados e
Certificados Compulsoriamente-SUPRC;
1.3 — Coordenadoria de Documentagéo e Inspe¢do-CDI.
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Subsecéo VIII
Da Geréncia de Metrologia

Art. 57. A Geréncia de Metrologia — GEMETRO, compete 0
exercicio das seguintes atribuicdes:

| — gerenciar, planejar, executar, controlar e avaliar as atividades
relacionadas a area de metrologia;

Il — fornecer subsidios para elaboracdo do Programa Anual de
Treinamento para capacitacdo dos técnicos da sua area de competéncia;

Il — fornecer subsidios para elaboracdo da proposta orcamentaria
anual da area de metrologia;

IV — promover a¢Oes para a verificacédo, inspecéo e fiscalizacdo de
instrumentos de medir, medidas materializadas e produtos pré-medidos;

V — conscientizar e orientar os diferentes segmentos da sociedade
nas questdes ligadas a metrologia e as relagbes de consumo;

VI — elaborar e acompanhar a programacéo, projetos e atividades de
sua competéncia;

VIl — fornecer especificagbes de equipamentos, padrbes e
instalacGes utilizadas na execucéo das atividades operacionais de metrologia;

VIl — manter intercAmbio com Instituicbes da area de sua
competéncia;

IX — manter atualizados os manuais e coletaneas de legislacdo na
sua area de competéncia;

X — controlar e distribuir a documentacdo e equipamentos
utilizados nas atividades de metrologia;

X1 — coordenar o Programa de Confiabilidade Metrologica dos
Laboratorios;
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XII — coordenar e elaborar os relatorios de atividades na sua area de
competéncia;

X1 — exercer outras atividades ou atribuicOes correlatas ou que lhe
forem regularmente conferidas ou determinadas.

Art. 58. A Geréncia de Metrologia funciona como 06rgio
operacional da Geréncia Executiva de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade
Industrial contando com as seguintes unidades organicas:

1.1.1.Coordenadoria de Produtos Pré-Medidos e Metrologia
Cientifica-COPREM;
1.1.2. Coordenadoria de Metrologia Legal-COMEL;
1.1.2.1. Subcoordenadoria de Massa, Volume e Comprimento-
SUMAV.

Subsecéo XIX
Da Coordenadoria de Produtos Pré-Medidos e Metrologia Cientifica

Art. 59. A Coordenadoria de Produtos Pré-Medidos e Metrologia
Cientifica-COPREM, subordinada diretamente a Geréncia de Metrologia —
GEMETRO, compete o0 exercicio das seguintes atribuicdes:

| — planejar, avaliar e executar pericias, fiscalizacfes e inspecdes de
produtos pré medidos e para consumo imediato;

Il — fornecer Subsidios para a programacdo anual das atividades na
area de produtos pré medidos;

1l — planejar e executar as atividades na area de metrologia
cientifica;

IV — fornecer subsidios para elaboracdo do programa de
treinamento e capacitacdo na area de sua competéncia;

V — manter atualizado os manuais e coletaneas da legislacéo na area
de sua competéncia;
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VI — promover fiscalizacbes em empresas que produzem e/ou
comercializam produtos pré-medidos e para consumo imediato;

VIl — elaborar Laudos e Relatorios de Ensaios na area de sua
competéncia;

VIl — orientar os diferentes segmentos de sociedade nas questdes
na area de sua competéncia;

IX — elaborar e acompanhar a programacéo, projetos e atividades
na area de sua competéncia;

X — interagir com instituicdes na area de sua competéncia;

X1 — coordenar e elaborar os relatorios de atividades na sua area de
competéncia; e

XII — exercer outras atividades ou atribui¢Oes correlatas ou que Ihe
forem regularmente conferidas ou determinadas.

Subsecdo X
Da Coordenadoria de Metrologia Legal

Art. 60. A Coordenadoria de Metrologia Legal-COMEL,
subordinada diretamente a Geréncia de Metrologia — GEMETRO, compete o
exercicio das seguintes atribuicdes:

| — planejar, avaliar e executar as verificacbes, inspecdes e
fiscalizagOes de instrumentos de medir e medidas materializadas;

Il — fornecer subsidios para a programacéo anual das atividades na
area de metrologia legal;

I11 — fornecer subsidios para elaboracdo do programa de treinamento
e capacitacdo na area de sua competéncia;
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IV — manter atualizado os manuais e coletaneas da legislacdo na
area de sua competéncia;
V — promover inspecdes técnicas dos servi¢cos executados;

VI — elaborar Laudos e Relatérios de Ensaios na area de sua
competéncia;

VIl — orientar os diferentes segmentos da sociedade nas questdes
ligadas a metrologia legal,

VIl — elaborar e acompanhar a programacao, projetos e atividades
na area de sua competéncia;

IX — interagir com instituicdes na area de sua competéncia;

X — coordenar e elaborar os relatorios de atividades na sua area de
competéncia; e

XI — exercer outras atividades ou atribuicdes correlatas ou que lhe
forem regularmente conferidas ou determinadas.

Subsecéo XI
Da Subcoordenadoria de Massa, Volume e Comprimento

Art. 61. A Subcoordenadoria de Massa, Volume e Comprimento-
SUMAYV, subordinada diretamente a Coordenadoria de Metrologia Legal-
COMEL, compete o exercicio das seguintes atribuicdes:

| — coordenar e executar as atividades na area de massa, volume e
comprimento;

Il — executar e promover as verificacOes, fiscalizacdes e inspecdes

dos instrumentos de medicdo e medidas materializadas nas areas de massa,
volume e comprimento;
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Il — subsidiar a COMEL nos assuntos na area de sua
competéncia;e

IV — exercer outras atividades ou atribuicdes correlatas ou que lhe
forem regularmente conferidas ou determinadas.

Subsecéo XII
Da Geréncia de Qualidade e Produtos Certificados

Art. 62. A Geréncia de Qualidade e Produtos Certificados -
GEQPROC, compete o exercicio das seguintes atribuicdes:

| — gerenciar, planejar, executar, controlar e avaliar as atividades
relacionadas a avalia¢do de conformidade de produtos;

Il — promover agOes para fiscalizacdo, inspecdo e verificacdo da
conformidade de produtos, processos e servicos as normas e regulamentos
técnicos pertinentes;

I1l — fornecer subsidios para elaboracdo do Programa Anual de
Treinamento para capacitacdo dos técnicos da sua area de competéncia;

IV — fornecer subsidios para elaboracdo da proposta orcamentaria
anual da area de qualidade;

V — conscientizar e orientar os diferentes segmentos da sociedade
nas questdes ligadas a qualidade de bens e servicos;

VI — elaborar e acompanhar a programacéo, projetos e atividades de
sua competéncia;

VII — manter intercdmbio com Instituicbes da area de sua
competéncia;

VIl — manter atualizados os manuais e coletaneas de legislacdo na
sua area de competéncia;
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IX — controlar e distribuir a documentagdo e equipamentos
utilizados nas atividades de qualidade na sua area de competéncia;

X — coordenar e elaborar os relatorios de atividades na sua area de
competéncia; e

XI — exercer outras atividades ou atribui¢bes correlatas ou que lhe
forem regularmente conferidas ou determinadas.

Art. 63. A Geréncia de Qualidade e Produtos Certificados funciona
como 0Orgdo operacional da Geréncia Executiva de Metrologia, Normalizacdo e
Qualidade Industrial contando com as seguintes unidades organicas:

1.1.1. Coordenadoria de Organismos de Inspecdo, Gas
Natural Veicular e Cargas Perigosas-COl;
1.1.2. Coordenadoria de Produtos Industrializados-CPlI;
1.1.2.1. Subcoordenadoria de Produtos Regulamentados e
Certificados Compulsoriamente-SUPRC,;

Subsecéo XII1
Da Coordenadoria de Organismos de Inspecdo, Gas Natural Veicular e
Cargas Perigosas

Art. 64. A Coordenadoria Organismos de Inspecdo, Gas Natural
Veicular e Cargas Perigosas-COl, subordinada diretamente a Geréncia de
Qualidade e Produtos Certificados- GEQPROC, compete o exercicio das
seguintes atribuicdes:

| — planejar, avaliar e executar avaliaces e verificagcbes da
conformidade de produtos, processos, servigos e pessoas;

Il — fornecer subsidios para a programacéo anual das atividades na
area da avaliacdo e verificacdo da conformidade;

I11 — fornecer subsidios para elaboracdo do programa de treinamento
e capacitacdo na area de sua competéncia;
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IV — manter atualizado os manuais e coletaneas da legislacdo na
area de sua competéncia;

V — promover inspecdes técnicas dos servicos executados;
VI — promover o registro das empresas autorizadas;

VIl — orientar os diferentes segmentos de sociedade nas questdes na
area de sua competéncia;

VIl — elaborar e acompanhar a programacao, projetos e atividades
de sua competéncia;

IX — interagir com instituicdes na area de sua competéncia;

X — coordenar e elaborar os relatorios de atividades na area de sua
competéncia; e

XI — exercer outras atividades ou atribui¢Ges correlatas ou que lhe
forem regularmente conferidas ou determinadas.
Subsecéo X1V
Da Coordenadoria de Produtos Industrializados
Art. 65. A Coordenadoria de Produtos Industrializados-CPlI,
subordinada diretamente a Geréncia de Qualidade e Produtos Certificados-

GEQPROC, compete o exercicio das seguintes atribuicdes:

| — planejar, avaliar e executar fiscalizacbes da qualidade de
produtos, processos, Servicos e pessoas;

Il — fornecer subsidios para a programacéo anual das atividades na
area da fiscalizacdo da qualidade;

1l — fornecer subsidios para elaboracdo do programa de
treinamento e capacitacdo na area de sua competéncia;
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IV — manter atualizado os manuais e coletaneas da legislacdo na
area de sua competéncia;

V — promover inspec¢des técnicas dos servicos executados;

VI — elaborar Laudos e Relatérios de Ensaios na area de sua
competéncia;

VIl — orientar os diferentes segmentos de sociedade nas questdes na
area de sua competéncia;

VIl — elaborar e acompanhar a programacéo, projetos e atividades
na area de sua competéncia;

IX — interagir com instituicdes na area de sua competéncia;

X — coordenar e elaborar os relatérios de atividades na area de sua
competéncia; e

XI — exercer outras atividades ou atribuicdes correlatas ou que lhe
forem regularmente conferidas ou determinadas.

Subsecéo XV
Da Subcoordenadoria de Produtos Regulamentados e Certificados
Compulsoriamente

Art. 66. A Subcoordenadoria de Produtos Regulamentados e
Certificados  Compulsoriamente-SUPRC, subordinada  diretamente a
Coordenadoria de Produtos Industrializados-CPl, compete o exercicio das
seguintes atribuigdes:

| — coordenar e executar as atividades na area de fiscalizacdo da
qualidade;

Il — executar e promover a fiscalizacdo de produtos, processos e
Servicos;
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I11 — subsidiar a CPI nos assuntos da area de sua competéncia; e

IV — exercer outras atividades ou atribui¢cOes correlatas ou que lhe
forem regularmente conferidas ou determinadas.

Subsecéo XVI
Da Coordenadoria de Documentacao e Inspecao

Art. 67. A Coordenadoria de Documentagdo e Inspecio-CDlI,
subordinada diretamente a Geréncia Executiva de Metrologia, Normalizacao e
Qualidade Industrial-GEREMETRO, compete o0 exercicio das seguintes
atribuicoes:

| — conferir, cadastrar e controlar documentos referentes aos
servicos executados pela GEREMETRO;

Il — controlar as receitas geradas pelas atividades desenvolvidas pela
GEREMETRO;

I11 — solicitar ao INMETRO as Cargas Numéricas dos documentos a
serem utilizados pela GEREMETRO;

IV — solicitar ao INMETRO as Marcas de Verificagbes e Selos
Lacres a serem utilizados pela GEREMETRO;

\V — distribuir, monitorar e controlar internamente documentos,
selos, lacres e marcas de verificagOes utilizadas pela GEREMETRO; e

VI — exercer outras atividades ou atribui¢bes correlatas ou que lhe
forem regularmente conferidas ou determinadas.

Art. 68. As Unidades Organicas de que tratam os artigos 57 e 62
serdo subordinadas diretamente ao Gerente Executivo de Metrologia,
Normalizagdo e Qualidade Industrial, e dirigidas por profissionais de nivel
técnico ou superior, ocupantes dos cargos de provimento em Comissdo de
Gerente de Metrologia e Gerente de Qualidade e Produtos Certificados,
escolhidos preferencialmente dentre os servidores da Autarquia.
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Art. 69. As atividades constantes do caput dos artigos 59, 60, 61,
64, 65, 66 e 67 serdo desenvolvidas através de Coordenadorias e/ou
Subcoordenadorias especificas, subordinadas diretamente as respectivas
Geréncias, dentro do limite de suas competéncias, e dirigidas por profissionais
de nivel técnico ou superior ocupantes do cargo de provimento em comissao de
Diretor de Coordenadoria e/ou Diretor de Subcoordenadoria I.

TITULO V
DAS ATRIBUICOES FUNCIONAIS
) CAPITULO |
DAS ATRIBUICOES COMUNS DOS OCUPANTES DOS CARGOS EM
COMISSAO DE ASSESSORAMENTO

Art. 70. Sao atribuigdes comuns dos ocupantes dos cargos em
comissao de assessoramento:

| — assessorar o0s Diretores Executivos, conforme suas
especialidades e orientacdes recebidas;

Il — estudar, elaborar e apresentar planos, programas e projetos,
visando maior eficiéncia e desempenho das unidades do ITPS;

I1l — colaborar na coordenacdo, orientacdo, execucdo, controle e
avaliacdo das atividades desenvolvidas pelas diversas unidades do ITPS;

IV — prestar assessoramento na elaboracdo de planos, programas e
projetos, a serem realizados pelo ITPS;

V — manter intercAmbio com Instituicbes nas areas de suas
competéncias;

VI — consolidar relatorios de atividades desenvolvidas pela unidade;

VIl — exercer outras atividades similares designadas pelo superior
hierarquico.
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~ CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES DOS OCUPANTES DOS CARGOS EM
COMISSAO

Art. 71. S&o atribuicbes comuns, dos ocupantes dos cargos em
COMIsséo:

| — exercer a direcdo e organizacdo dos trabalhos de sua
competéncia;

Il — distribuir as tarefas aos colaboradores, delegando atribuices e
acompanhando o desenvolvimento dos mesmos;

I11 — conhecer, cumprir e fazer cumprir normas, regulamentos e
manuais e demais atos normativos do ITPS;

IV — propor idéias e sugestdes de alteracbes nos manuais e outros
atos normativos do ITPS;

V — subsidiar a formulacdo da proposta orcamentaria, atraves do
superior imediato;

VI — solicitar a execucdo de servicos extraordinarios de acordo com
a necessidade do ITPS, observando a legislacdo em vigor;

VIl — interagir com as demais unidades da Autarquia, na solucao de
problemas que Ihes sejam comuns;

VIII — sugerir treinamentos especificos ou aperfeicoamento para 0s
integrantes de sua equipe de trabalho, dentro da sua area de especializacao;

IX — elaborar, relatdrios de atividades desenvolvida pela unidade; e

X — exercer outras atividades similares designadas pelo superior
hierarquico.
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TITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 72. O Patrimdnio do Instituto Tecnoldgico e de Pesquisas do
Estado de Sergipe — ITPS, compreende:

| — bens mdveis e imdveis, materiais, equipamentos, maquinas,
veiculos, instrumentos e outros bens e materiais patrimoniais, inclusive predio
ou edificacOes, terrenos e instalagcbes, bem como direitos que forem
transferidos do patriménio do Instituto de Tecnologia e Pesquisas de Sergipe —
ITPS nos termos da lei;

Il — 0s bens moveis e imdveis, equipamentos, maquinas, veiculos,
instalacGes e outros bens patrimoniais de propriedade do Estado de Sergipe, e
que, até entdo estiveram sendo utilizados e mantidos pelo Instituto de
Tecnologia e Pesquisas de Sergipe, os quais, mediante procedimento regular
promovido pela Secretaria de Estado da Administracdo — SEAD, devem ser
transferidos para o Instituto Tecnoldgico e de Pesquisas do Estado de Sergipe —
ITPS;

1l — os bens moveis e imoveis, equipamentos e instalacdes, e
outros, bem como direitos, acdes, quotas-partes e titulos de valor, que, sob
qualguer modalidade tenham sido assegurados, transferidos ou outorgados ao
Instituto Tecnoldgico e de Pesquisas do Estado de Sergipe — ITPS;

IV — os bens, equipamentos, instalacGes, direitos, acdes, e titulos
que, sob qualguer modalidade, o Instituto Tecnoldgico e de Pesquisas do
Estado de Sergipe — ITPS vier a adquirir, ou que venham a lhe ser legalmente
assegurados, transferidos ou outorgados;

V — as quotas partes societarias, quotas partes de fundos e demais
titulos mobiliarios que forem ou vierem a ser de propriedade da Autarquia;

VI — outros bens mdveis e imoveis, bem como direitos, titulos e
acoes gque legalmente venham a constituir patrimonio da Autarquia; e
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VIl — 0 mais que, de forma legal, vier a constituir patrimonio da
Autarquia.

TiTULO VII
DOS RECURSOS OU RECEITA

Art. 73. Os recursos do Instituto Tecnologico e de Pesquisas do
Estado de Sergipe - ITPS, que compreendem a sua receita e sua renda sao
resultantes de:

| — recursos ou receitas do Instituto de Tecnologia e Pesquisas de
Sergipe, transferidos para o Instituto Tecnoldgico e de Pesquisas do Estado de
Sergipe de acordo com a Lei n® 5.511/04;

Il — dotagcGes consignadas no orcamento do Estado, por intermeédio
da Secretaria de Estado do Planejamento — SEPLAN, ou diretamente alocadas
ou destinadas em favor do Instituto Tecnologico e de Pesquisas do Estado de
Sergipe, ou através da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econémico e
da Ciéncia e Tecnologia — SEDETEC, a que 0 mesmo passa a estar vinculado,
conforme a Lei;

I11 — dotacBGes orcamentarias ou transferéncias de recursos do Estado
e créditos legalmente abertos em favor da Autarquia;

IV — auxilios, doacOes, legados, subvencgdes, contribuicdes e/ou
quaisquer transferéncias de recursos que forem feitos por entidades, por
pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, governamentais ou
ndo, municipais, estaduais, federais, nacionais, estrangeiras ou internacionais;

V — retribuicdo de atividades remuneradas ou receita resultante da
prestacdo de servicos;

VI — cobranga de taxas, regularmente instituidas, referente a
atividades compulsoria de verificagdo metrologica, e outras cobrancas
legalmente instituidas;
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VIl — multas regulares impostas por infracées da legislacdo de
metrologia e qualidade industrial e de produtos certificados;

VII1 — receita ou renda patrimonial, inclusive a decorrente de juros,
lucros, dividendos e frutos;

IX — convénios, acordos ou outros ajustes firmados com 0rgaos,
entidades ou instituicdes, publicas ou privadas, governamentais e né&o
governamentais, municipais, estaduais, federais, nacionais, estrangeiras ou
internacionais, observadas as normas legais;

X — rendimentos, acréscimos decorrentes de negociacfes bancarias
e/ou aplicacOes financeiras de recursos do proprio Instituto Tecnoldgico e de
Pesquisas do Estado de Sergipe, observadas as disposicOes legais pertinentes;

XI — operacOes de crédito contratadas objetivando a obtencéo de
recursos, mediante competente autorizacdo e com a observancia as respectivas
normas legais e regulamentares;

XI1 — receitas eventuais obtidas de forma regular; e
XII — recursos de outras fontes que legalmente sejam destinados a
Autarquia ou constituam sua receita.
) _TITULO VI
DOS PRINCIPIOS BASICOS DO REGIME FINANCEIRO
Art. 74. O regime financeiro do Instituto Tecnoldgico e de

Pesquisas do Estado de Sergipe ITPS deve observar os seguintes principios
bésicos:

| — 0 exercicio financeiro coincide com o ano civil e a contabilidade
do ITPS obedece no que couber as normas gerais de contabilidade publica
adotadas pelo Estado, atendidas as peculiaridades de natureza contabil;
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Il — podem ser abertos créditos adicionais, durante o exercicio,
desde que a necessidade das atividades do ITPS assim exija, 0s quais devem ser
autorizados pelo seu Conselho Deliberativo, observadas as normas legais;

Il — os saldos de cada exercicio financeiro devem ser lancados no
fundo patrimonial ou em contas especiais, em conformidade com as decisdes
do Conselho Deliberativo;

IV — os planos e programas de trabalho aprovados pelo Conselho
Deliberativo, cuja execugdo possa ultrapassar o final do exercicio, devem
constar, obrigatoriamente, no orgamento subsequente; e

V — as prestacOes de contas do ITPS devem ser apresentadas pelo
seu Diretor-Presidente ao Conselho Deliberativo para apreciacdo e julgamento,
e encaminhadas a Secretaria de Estado da Fazenda e ao Tribunal de Contas do
Estado, em cumprimento ou de acordo com a legislacéo e as normas regulares
pertinentes.

Art. 75. A movimentacdo dos recursos financeiros e or¢camentarios
do Instituto Tecnoldgico e de Pesquisas do Estado de Sergipe — ITPS deve ser
feita com observéancia da legislacdo que regula o sistema financeiro estadual.

TITULO IX
DO PESSOAL

Art. 76. Os servigos do Instituto Tecnoldgico e de Pesquisas do
Estado de Sergipe — ITPS serdo desempenhados por pessoal préprio, ocupante
de cargos integrantes dos respectivos Quadros da Autarquia e por pessoal de
outros 6rgédos ou entidades da Administracdo Publica, cedidos ou colocados &
sua disposi¢éo na forma da legislacdo em vigor.

§ 1°. Para os efeitos do disposto no “caput” deste artigo, o pessoal
do ITPS compreende:
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| — pessoal préprio constituido dos servidores ocupantes dos cargos
de provimento efetivo do respectivo Quadro de Cargos Efetivos — Partes
Permanentes do Instituto de Tecnologia e Pesquisas de Sergipe — ITPS, o0s
quais devidamente remanejados de acordo com a Lei n°® 5.511/04, passam a
constituir, correspondentemente, o Quadro de Cargos Efetivos - Parte
Permanente, e/ou mesmo, se também for o caso, uma Parte Suplementar, esta
em extingdo, do ITPS;

Il — pessoal proprio constituido de outros servidores também
ocupantes de cargos de provimento efetivo que, de forma legal, vierem a ser
posteriormente remanejados ou integrados ao referido Quadro de Cargos
Efetivos — Parte Permanente, ou mesmo Parte Suplementar, conforme o caso;

1l — pessoal proprio constituido de servidores que vierem a ser
admitidos para cargos de provimento efetivo — Parte Permanente do Quadro de
Cargos de provimento Efetivos do ITPS, exclusivamente mediante concurso
publico, de acordo com a legislacdo pertinente;

IV — pessoal proprio constituido de servidores do Quadro Geral de
Pessoal que vierem a ser admitidos para o Quadro de Empregos Publicos, a ser
constituido de empregos publicos que dependem obrigatoriamente de criacéo
por lei especifica, com denominacdo propria, quantidade e vencimentos
respectivos;

V — pessoal préprio constituido de servidores integrantes do Quadro
de Cargos em Comissdo da Autarquia; e

VI — pessoal de outros 6rgdos ou entidades da Administracdo
Publica, constituido de servidores cedidos ou colocados a sua disposicdo, nos
termos da legislacdo pertinente, os quais ndo integram o Quadro de Cargos
Efetivos do ITPS, Parte Permanente ou Suplementar, ndo ocupando quaisquer
dos respectivos cargos.

§ 2°. O regime juridico dos servidores a que se referem os incisos I,
I, 1l e 1V, do pardgrafo 1° deste artigo, € o do Estatuto dos Funcionarios
Publicos Civis do Estado de Sergipe.
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8 3° A realizacdo de concurso publico para preenchimento dos
cargos de provimento efetivo e/ou empregos publico, depende de autorizagdo
expressa do Governador do Estado, por proposta justificada da Presidéncia do
ITPS, devidamente acompanhada da respectiva aprovacdo do Conselho
Deliberativo da Autarquia.

Art. 77. A estruturacdo dos Cargos em Comissdo e das FuncgOes de
Confianca do Instituto Tecnologico e de Pesquisas do Estado de Sergipe -
ITPS, integrantes dos respectivos Quadros da Autarquia, fixados nos Anexos |
e Il da Lei n°®5.511/04, fica assim estabelecida:

| — Anexo | — Quadro de Cargos em Comissao, providos mediante
nomeacao por Portaria do Diretor-Presidente do ITPS;

Il — Anexo Il — Quadro de Funcgbes de Confianca, exercidas por
servidores do ITPS, designados por Portaria do Diretor-Presidente do Instituto.

Art. 78. O Diretor-Presidente do Instituto Tecnolégico e de
Pesquisas do Estado de Sergipe — ITPS,, com aprovacdo previa do Conselho
Deliberativo, quanto aos cargos em comissédo e fungdes de confianga constantes
dos Anexos I e |1, deste Regulamento, desde que, obrigatoriamente, ndo resulte
em aumento de despesa, pode, mediante Portaria fundamentada, homologada
por Decreto do Governador do Estado:

| — Transformar Cargos em Comissdo em Funcdo de Confianga ou
em outros Cargos em Comisséao;

Il — Transformar FungGes de Confianga em Cargos em Comisséo
ou em outras Funcdes de Confianga.

TITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 79. O Instituto Tecnoldgico e de Pesquisas do Estado de

Sergipe — ITPS, Autarquia Especial integrante da Administracdo publica
estadual, com personalidade juridica de direito publico, goza, inclusive com
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relacdo aos seus bens, rendas e servigcos, das prerrogativas, imunidades,
isencOes e direitos legalmente previstos.

Art. 80. As competéncias e atribuicbes estabelecidas neste
Regulamento, ndo excluem o exercicio ou desempenho de outras que, legal ou
regularmente, decorram da atuacdo ou funcionamento do Instituto Tecnoldgico
e de Pesquisas do Estado de Sergipe - ITPS, para a realizacdo de sua finalidade
e alcance de seu objetivo e pleno exercicio das acfes e atividades de sua
competéncia.

Art. 81. As Geréncias que sdo partes integrantes da estruturacdo da
Diretoria Administrativa e Financeira e da Diretoria Técnica funcionardo de
acordo com a necessidade do servigco e com o0s respectivos cargos de Direcédo
criados na Lei 5.511/04, contando em suas estruturas conforme o caso, com
Coordenadorias e Sub-coordenadorias, subordinada cada uma a respectiva
Geréncia, e dirigidas pelos ocupantes dos cargos em comissdo de Diretor de
Coordenadoria e de Diretor de Sub-Coordenadoria, escolhidos de preferéncia
dentre os servidores da propria Autarquia.

Art. 82. Para cumprimento da finalidade do Instituto Tecnologico e
de Pesquisas do Estado de Sergipe as respectivas unidades organicas,
Coordenadorias e Subcoordenadorias, bem como suas competéncias, serdo
definidas pela Diretoria Executiva e implementadas mediante Portaria do
Diretor-Presidente.

Art. 83. Este Regulamento entra em vigor apos aprovacdo pelo
Conselho Deliberativo do ITPS e homologacdo pelo Governador do Estado.

Art. 84. Revogam-se as disposi¢des em contrério.
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ANEXOS

ANEXO |

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

~ c QUANTI-
DENOMINACAO SIMBOLO DADE

Diretor-Chefe da Procuradoria Juridica CCS-14 01
Chefe da Assessoria-Geral de Planejamento CCS-14 01
Chefe da Assessoria -Geral de Qualidade CCS-14 01
Gerente Executivo de Metrologia,

Normalizacdo e Qualidade Industrial CCS-14 01
Geréncia de Projetos e Convénios CCS-13 01
Geréncia de Informatica CCS-13 01
Gerente de Recursos Humanos CCS-13 01
Gerente de Contabilidade e Finangas CCS-13 01
Gerente de Apoio Administrativo CCS-13 01
Gerente de Atividades Técnicas CCS-13 01
Gerente de Infra-Estrutura Tecnoldgica CCS-13 01
Gerente de Metrologia CCS-13 01
Gerente de Qualidade e Produtos Certificados CCS-13 01
Diretor-Chefe de Gabinete CCS-12 01
Diretor de Coordenadoria CCS-11 17
Assessor Técnico-Administrativo | CCS-10 02
Assessor Técnico-Administrativo Il CCS-09 02
Diretor de Subcoordenadoria | CCS-07 06
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ANEXO Il

QUADRO DE FUNCOES DE CONFIANCA

~ < QUANTI-
DENOMINACAO SIMBOLO DADE
Auxiliar Técnico-Administrativo | FCO-12 04
Auxiliar Técnico-Administrativo | FCO-10 04
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